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取組項目 障がい者サポート取組内容（概要） 

①障害者の雇用の促進等に関する法律に
定める法定雇用率を超えて障がい者を雇
用している。 

全従業員179名のうち障がい者8名雇用 

②障がい者を雇用するにあたって、特性に
応じた職場配置又は業務の分担、業務マ
ニュアルの整備、職場相談員の配置等の
配慮が行われている。 

・身体障がいで1人で介助するのが難しい場合など、他の職員が
補助。 
・人前で話すことが難しい方はレクレーション業務を除外し、ヘル
パーや介護業務に配置。 
・聴覚障がいを持つ職員の意思伝達をｻﾎﾟｰﾄするため、申し送り
帳や筆談を積極的に取り入れる。 
・障がいをもつ職員のｽｷﾙｱｯﾌﾟの意思を尊重し、研修等の配慮を
行う。（勤務日の調整等） 


