
➢３歳まで取得できる育児休業

産前・産後休暇や、子の看護休暇、妊婦の健康診査等を受けるための時間
など、有給の特別休暇が充実しています（正規職員のみ）。妊娠から、仕事
復帰後まで、職員の経済的な負担を少なくして、安心して子育てと仕事を
両立できる仕組みづくりに取り組んでいます。
コロナ禍で、学校の休校や保育園の登園自粛などがあった際には、有給の
特別休暇を設け、積極的に職員に利用してもらいました。
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➢有給で取得できる特別休暇の充実
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新規認定企業取組紹介

希望に応じ、３歳まで育児休業を取得することができます。（1歳以降は
手当支給なし）

イベント関係の仕事を担当していま
す。イベント関係は、外出なども多い
仕事でしたが、妊娠中は無理しない
ように配慮をしてもらいました。出産
直後に夫の県外赴任が決まったため、
育児休業の延長もしていただくこと
ができました。今は育児短時間勤務
を取得して働いています。復帰した
今も、夫は単身赴任中ですが、残業
にならないよう「早く帰らんね」と声
をかけてもらったり、職場の皆さん
に助けてもらいながら、育児と仕事
の両立を続けています。

熊本市文化スポーツ財団は、
スポーツ・文化の振興に関す
る事業や、公共施設の管理・
運営など幅広く事業を行っ
ています。今後、就職を考え
ている方などに知ってもらい、
優秀な人材の確保に繋げた
いと思っています。
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