
平成28年10月27日 

熊本市教育委員会 
 
 

平成２９年度熊本市立学校教職員の再任用について 
 
 
１ 対象職員 
（１）定年退職者 
   ア 平成２８年度末に定年退職予定の者 

イ 平成２７年度以前に定年退職した者で平成２８年度末において６４歳 
以下の者 

（２）定年退職日以前に退職した後、定年に達している者のうち、次のいずれかに 
該当する者 
ア 勤続２５年以上かつ退職日の翌日から５年を経過していない者 
イ アに該当する者として再任用されたことがある者 

 
２ 制度 
 ・平成２９年度より特別臨時的任用制度を廃止し、再任用へ一本化を行う。 
 ・再任用はフルタイム勤務を原則とする。短時間勤務の募集も行うが、短時間勤務 
  の配置は若干名とする。 
 
３ 選考 
 ・従前の勤務実績等を総合的に判断して選考を行う。 
・選考における「論文」を廃止する。 
・申込み者全員に対して意思及び事情等確認のための面接を実施する。 

 
４ 申込み 
・所定の申込書で、学校（園）長を経由して教育委員会（教職員課）へ提出する。 

 
５ 今後の予定 
・募集要項配布 ：１０月下旬に各学校・園に募集要項を配付。 
・申込み受付期間：１１月上旬（２週間程度） 
・面接時期   ：１２月上旬 
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