
そうだ！

熊本市で働こう‼

＜主催：熊本市人事委員会事務局＞

所市 役熊 本

令和５年（2023年）２月21日（火）13:30～16:30（13:00開場）日時

場所 熊本城ホール３階大会議室

パンフレット



そうだ！熊本市で働こう！

「熊本市役所仕事まるわかりセミナー」 とは？

熊本市役所の仕事の内容を理解してもらい、

就職先としての魅力を伝えたい･･･！

☞「市役所ってどんなところ？」
をテーマに、イベント形式で説明会や見学会を開催します！

時 間 内 容 場 所

13：00 開場

熊本城ホール
大会議室

13：30 開会・進行説明

13：35
全体ガイダンス （30分）
（政策局、総務局、財政局）

14：05 各局ショートプレゼン

14：15 移動・休憩

14：25～ 各局ブース説明 （30分）
熊本城ホール
大会議室

or
各見学先

15：05～ 各局ブース説明 （30分）

16：00～ 各局ブース説明 or 職場見学（30分）

イベント終了

開催スケジュール

１

熊本市のめざすまちの姿は「上質な生活都市」の実現です。市民が

住み続けたい、だれもが住んでみたくなる、訪れたくなる…そんな

まちの実現のため、熊本市役所でどのようなことに取り組んでいる

のか、全体ガイダンスや各局ブースで説明します。



各ブース紹介

ブー

ス№
局等名 １回目 ２回目 ３回目

パンフレット

の ページ

① 健康福祉局

ブース

説明

ブース

説明

ブース

説明

P４

② 経済観光局 P５

③ 農水局 P６

④ 教育委員会事務局 P７

⑤ 環境局

職場見学

P８

⑥ 都市建設局 P９

⑦ 文化市民局 P10

⑧ 区役所 P11

≪ブース訪問にあたって≫

・多くの仕事に触れていただきたいので、できる限り各回とも別の

ブースへの訪問をお願いします。

・①～④は各回ブース説明（職場見学なし）、⑤～⑧は１・２回目が

ブース説明で３回目が職場見学となります。

・参加申込時に選択した局以外のブースも訪問していただけます。

・イベント終了後に熊本城ホールへ再度お集まりいただく必要はあり

ません。終了時間となりましたら、各自解散となります。

２



会場レイアウト

３



No.１ 健康福祉局

説明
時間

１回目 14：25 ～ 14：55 （ブース）
２回目 15：05 ～ 15：35 （ブース）
３回目 16：00 ～ 16：30 （ブース）

職場
見学

無

事務職（4割）・保育士（3割）・その他（社会福祉士・保健師・
薬剤師・獣医師など約20の職種）

在籍している職員の職種

■ 福祉部 ： 福祉（生活保護、高齢者、介護保険等）に関する総合的企画・調整など

■ 障がい者支援部 ： 障がい者やその他家族からの相談対応など

■ 保健衛生部 ： 生活・食品衛生、感染症対策、医療体制の整備、動物愛護、健康づくり、国民健康

保険など

■ 子ども未来部 ： 子育て世帯支援、児童相談所・保育所等の運営・管理など

主な業務

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

■だれもが安心して子育てできる環境を整えること
■生涯を通して健やかで、いきいきと暮らせる保健福祉の充実

■4つの部の紹介 （福祉って？/組織や主な業務）

■職員の仕事紹介 （担当業務や一日のスケジュールなど）

■質疑応答 （業務のことだけでなく私生活のことなど何でも気軽にどうぞ！）

↓説明するメンバーはこんな人たちです↓

・社会福祉士・保健師・獣医師・保育士

ブースでの説明内容

★市場での食品衛生管理・検査
（食品保健課）

★一人ひとりの成長に寄り添った保育
（保育幼稚園課）

★保護動物の譲渡促進の取組み
（動物愛護センター）

４



◆経済観光局の概要
◆私たちのお仕事紹介
・スタートアップ支援 ・観光プロモーション
・MICE誘致 ・市民スポーツの振興,プロスポーツの支援 など
◆質疑応答

ブースでの説明内容

No.２ 経済観光局

説明
時間

１回目 14：25 ～ 14：55 （ブース）
２回目 15：05 ～ 15：35 （ブース）
３回目 16：00 ～ 16：30 （ブース）

ずっと住みたい・訪れてみたいまちづくり
（地域経済の振興、安定した雇用の創出、熊本の魅力の
創造・発信、交流とにぎわいづくり など）

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

５

移住・定住の促進／中小企業支援／創業・事業継承支援／企業立地の推進／観光プロモーション
／MICEの開催や誘致活動／動植物園の管理運営／国際スポーツ大会／
熊本城マラソン、火の国まつり／熊本競輪の開催 など

主な業務

・事務職
・技術職（土木・建築・電気・機械）
・獣医師
・業務職

在籍している職員の職種

職場
見学

無



No.3 農水局

説明
時間

１回目 14:25 ～ 14:55  （ブース）
２回目 15:05 ～ 15:35  （ブース）
３回目 16:00 ～ 16:30  （ブース）

職場
見学 無

事務職、技術職（農業、水産、土木、機械、電気、造園）、
獣医師

在籍している職員の職種

①地域の特性をいかした農業の推進 ⑤民間企業や農漁業者との連携などに

②稼げる畜産・水産業の推進 よる販路開拓・拡大

③経営体の強化 ⑥生産者と消費者の交流の拡大

④生産基盤の整備・保全 ⑦森づくりの体制整備と取組

主な業務

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

地域の特性をいかした農業の推進などによる競争力の強化、経営体の強化や生産基盤の整備・

保全などによる経営基盤の確立、販路開拓・拡大や生産者と消費者の交流拡大などによる農と食
の魅力創造に着実に取り組み、活力ある農水産業を推進すること

ブースでの説明内容

待ってます！ 農業はやりがいのある仕事だ！！

農水局では農水産業で活躍する農家の方々をサポートしてい

ます。そんな農水局で頑張っている技術職員から、技術職に
なった理由や職場の雰囲気、毎日の仕事のミッションなどをお
話します。

そのほか、熊本市の農業と水産業、農水局の組織と主な業務
についてもお話しもあります。説明後は皆さんの質疑応答の時
間もありますので、興味のある方はブースに来てね。
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No.４ 教育委員会事務局

説明
時間

１回目 14：25 ～ 14：55 （ブース）
２回目 15：05 ～ 15：35 （ブース）
３回目 16：00 ～ 16：30 （ブース）

職場
見学

無

事務職、技術職（土木、建築、機械、電気、造園）、学校事務
職、学芸員、保健師、心理相談員、給食栄養士など

在籍している職員の職種

教育行政の企画調整、学校施設の管理、図書館・博物館の管理運営、教職員の人事・給与、
学校の学習指導、学校保健・安全指導、学校教育や社会教育等の調査研究・研修など

主な業務

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

教育行政の政治的中立性や継続性・安定性を確保するとともに、保護者や地域住民の多様な意向
を的確に反映した教育行政を推進すること

１．教育委員会とは

２．教育委員会の重点的な取り組み

① 教育の情報化の推進

② 働き方改革の推進

③ スクールカウンセラー、スクールソーシャルワーカーの配置

３．事務職員及び学校事務の仕事

４．質疑応答

ブースでの説明内容

ICTを活用した授業 安全・安心な学校づくりの推進

熊本市教育センターマスコットキャラクター
karaちゃん

７



No.５ 環境局

説明
時間

１回目 14：25 ～ 14：55 （ブース）
２回目 15：05 ～ 15：35 （ブース）
３回目 16：00 ～ 16：30 （見学）

職場
見学

有
（環境局の各課）

事務職、技術職（化学、電気、機械、土木）など

在籍している職員の職種

新型コロナウイルスの検査

自動車騒音の測定

○良好な生活環境を保全するための地球温暖化対策の推進、啓発等
○地下水や生物多様性を保全するための調査、指導等
○循環型社会構築のための適正なごみ処理の推進 etc…

主な業務

１ 環境局ってどんなところ
２ 環境局の仕事内容紹介
①環境保全に関すること（環境政策課・環境総合センター）
②地下水保全に関すること（水保全課）
③ごみに関すること（ごみ減量推進課）

３ 先輩職員の声
４ 質疑応答

ブースでの説明内容

市役所7階環境局フロア 地下水の検査 江津湖の外来種駆除作業

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

誇るべき良好な自然環境の保全と環境問題へ積極的に対応すること

８



No.６ 都市建設局

技術職（土木・建築・電気・機械・造園）
事務職

在籍している職員の職種

１ 安全で快適な都市基盤（道路・河川・公園など）の整備・維持管理
２ 公共交通や自転車の利用促進やＭａａＳ導入の検討
３ 住宅の耐震化促進や市営住宅の維持管理、空き家対策・利活用の推進
４ 公共建築物の整備や維持管理
５ 持続可能な魅力ある都市づくりのためのさまざまな取組

主な業務

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

ずっと住みたいまちづくり
～ だれもが移動しやすく暮らしやすい都市をつくります ～

１ 都市建設局ってどんなところ？
２ 都市建設局の主な仕事
３ お仕事紹介
①花畑広場 整備
②Instagram はじめました

４ 質疑応答

ブースでの説明内容

説明
時間

１回目 14:25 ～ 14:55 （ブース）
２回目 15:05 ～ 15:35 （ブース）
３回目 16:00 ～ 16:30 （見学）

職場
見学

有
（花畑広場 ※雨天時も決行予定）

９



No.7 文化市民局

説明
時間

１回目 14:25 ～ 14:55 （ブース）
２回目 15:05 ～ 15:35 （ブース）
３回目 16:00 ～ 16:30 （見学）

職場
見学

有
（晴天時:熊本城、雨天時:本庁舎フロア）

事務職、技術職（建築・土木・電気）、文化財専門職

在籍している職員の職種

「人権の花運動」での小学生
向け講話（人権政策課）

１．まちづくりや防犯、ボランティアなど、地域の活動を支援します

２．熊本城を代表とする文化財や芸術・伝統文化に市民が親しむ機会を作ります

３．互いの人権を尊重し、誰もが活躍できるための社会づくりをします

主な業務

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

誰もが住みやすく、地域への愛着を持って暮らせる熊本市をつくります

文化市民局を構成する4つの部がそれぞれコーナーを設け、各部の仕事について説明し、参加
者の皆さんからの質問にお答えします。

１．市民生活部（地域政策課、地域活動推進課、生涯学習課、生活安全課）

２．人権推進部（人権政策課、男女共同参画課）

３．文化創造部（文化政策課、文化財課）

４．熊本城総合事務所（事務所、熊本城調査研究センター）

ブースでの説明内容

←写真：熊本城の復旧作業
（熊本城総合事務所）

写真→：成人式の運営業務
（生涯学習課）

10



No.８ 区役所

中央区 東区

西区 南区

北区

説明
時間

１回目 14:25 ～ 14:55 （ブース）
２回目 15:05 ～ 15:35 （ブース）
３回目 16:00 ～ 16:30 （見学）

職場
見学

有
（中央区総務企画課、区民課、まちづくりセン
ター、福祉課、保護課、保健子ども課）

事務職、社会福祉職、保健師、管理栄養士、歯科衛生士 等

在籍している職員の職種

〇まちづくり推進 〇住民異動、戸籍届出、証明発行、国民健康保険

〇高齢者、障がい者の支援、生活保護

〇幼児検診、子育て支援 〇災害対応 〇選挙事務 等々

主な業務

「上質な生活都市」の実現のための私たちの役割

〇市民に最も身近な窓口として、地域課題や意見、要望等の把握
〇市民と密接に関わりながら主体的に業務を行うとともに、市民生活に根ざした支援・行政サー
ビスの提供

〇区役所について

〇区役所の組織と主な業務

総務企画課・区民課・まちづくりセンター・土木センター

福祉課・保健子ども課・保護課

〇区のイベント紹介

〇質疑応答

ブースでの説明内容

まちづくりイベント 介護予防イベント 子育て支援イベント
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メモ用紙としてご利用ください
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ご来場いただいた皆様へ

問い合
わせ先

熊本市人事委員会事務局

〒860-8601 熊本市中央区手取本町１番１号
TEL 096-328-2939

●アンケートへのお願い

・イベントの際は、必ずマスクの着用（不織布推奨）をお願いします。
・会場の出入口付近に消毒液を設置していますので、こまめな手指消毒をお願い
します。
・トイレなどの共同部分の利用の際には、他の人と適切な距離をとってください。

イベント終了後、お手持ちのスマートフォンやパソ
コン等でQRコード又は下記URLからアクセスし、
アンケートにご回答ください。
URL： httpss-kantan.jpcity-kumamoto-uofferofferList_detail.actiontempSeq=9680

●新型コロナウイルス感染症対策へのお願い

（アンケートページ）

●採用に関する情報

採用に関する最新情報は熊本市ホームページ
からご覧いただけます。

熊本市役所 採用 検索

（職員採用試験情報）
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