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熊本市教育委員会 

 １ 主な変更点  
 

１．申込受付期間を２週間延長します 
 

令和５年（2023年）４月下旬に実施要項を公表し、５月１日（月）から５月２６日（金）までの 

２６日間、申請できるようにします。 

電子申請なので、夜間や休日も申請できます。 

 

２．熊本市の臨時的任用教員等を対象とした一次試験の全免除を 
  ３６か月以上経験から２４か月以上経験に変更します 

 

令和５年（2023年）５月１日において、熊本市立学校の臨時的任用教員（常勤講師、養護助教諭）又

は育児休業代替任期付教員として任用されており、通算で２４か月以上の勤務経験がある者に対して、

第一次選考試験を全免除します。 

 

３．中学校・高等学校英語受験者に対する実技試験を、 
模擬授業時の英語によるコミュニケーション・対話に変更します 

 

中学校・高等学校教諭等の英語受験者に対し第二次選考試験で行っていた実技試験を、模擬授業時の

英語によるコミュニケーション・対話に変更します。 

 

 

 ２ 令和７年度採用選考試験に向けた変更点  
 

１．一次試験合格者は、翌年度の一次試験を免除します 
 

   令和６年度採用選考試験において第一次選考試験に合格し、令和６年（2024 年）５月１日において

熊本市立学校の臨時的任用教員（常勤講師、養護助教諭）又は育児休業代替任期付教員として任用され

ている者は、翌年度（令和７年度）採用選考試験の第一次選考試験を全免除します。 

ただし、 

① 令和６年度採用選考試験で受験した校種、教科と同一の試験を受験する場合に限ります。 

② 第二次選考試験を受験し、名簿登載にならなかった翌年度の試験に限るものです。 

③ 第一次選考試験を全免除された者は該当しません。 

 

２．小学校教諭等（一般）志願者の大学推薦制度を新設します 
 

   熊本市教育委員会が定めた大学から推薦を受けた小学校教諭等（一般）志願者は、第一次選考試験を

全免除します。 

令和７年度の採用選考試験から実施します。 

 

令和６年度（２０２４年度） 熊本市立学校教員採用選考試験 

主な変更点及び日程について（案） 



              

2/2 

 

 ３ 試験日程  
 

・第一次選考試験  

令和５年(2023年)７月９日（日） 
 

・第二次選考試験  

令和５年(2023年)８月１６日（水）及び 

８月１７日（木）から８月２９日（火）までのうち指定された日 
 

 

 

 

※詳細は、４月下旬にホームページ掲載予定の実施要項でご確認ください 


