
株式会社 ホワシ 
熊本市東区小山５丁目１９番５５号 

取組項目 障がい者サポート取組内容（概要） 

①法廷雇用率達成（ただし、従業員が５０
人未満の場合は、障がい者を１名以上雇用
している） 
 

・障がい者雇用 ２名 
   
 

②障がい者を雇用するにあたって、特性に応
じた職場配置又は業務の分担、業務マニュア
ルの整備、職場相談員の配置等の配慮が行
われてる 

・勤務体制や時間の配慮 
・身体障がいのある職員の公用車をオートマ車に。 

③事業所や店舗のユニバーサルデザイン化を
推進している 

・事業所出入口をスロープ改修 

⑧上記に掲げるもののほか、障がい福祉に資
すると認められる取組を実施している 

・学校の体験学習に車いす貸し出し 
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