
社会福祉法人 リデルライトホーム 

熊本市中央区黒髪5-23-1 

＜主な取組み＞ 

 本人の特性に応じて職場配置や業務分担を行うほか、外部の支援
センターやジョブコーチと連携を取りながらスムーズな職場定着をフォロー
している。障がい者を雇用するうえでの対応方法などを職員研修で学
ぶほか、企業在籍型ジョブコーチを配置するなど、法人をあげて障がい
者雇用に積極的に取り組んでいる。 
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