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令和 6年 9月 26日 

熊本市教育委員会 

 

熊本市立学校教員採用選考試験（追加募集）の実施について 

 

１．実施理由  令和６年(2024 年)９月１１日に合格発表を行った令和７年度(2025 年度) 熊本市立学校

教員採用選考試験において、採用予定者数に満たなかった校種･教科について、追加募集を

行うもの。 

 

２．試 験 名  令和７年度(2025年度) 熊本市立学校教員採用選考試験（追加募集） 

 

３．試 験 日  令和６年(2024年)１２月１日（日） 

 

４．目  的  熊本市立学校教員の採用にあたり、選考の資料とするために実施する。 

 

５．受験資格 

(1) 地方公務員法第１６条及び学校教育法第９条に規定する欠格条項に該当しない者 

(2) 昭和４０年(1965年)４月２日以降に生まれた者 

(3) 志願する校種・職種、受験区分別に必要とされる令和７年(2025 年)４月１日時点で有効な免許状を

有している者 [令和７年(2025年)３月３１日までの取得見込を含む。] 

  ただし、特別支援教育推進の受験区分については、令和９年(2027 年)３月３１日までに特別支援学

校、盲学校、聾学校のいずれかの普通免許状を取得見込の者を含む。 

※ 採用にあたり、日本国籍を有しない場合は、任用の期限を附さない常勤講師に任用する。 

(4) 以下の①～②のいずれかの条件に該当する者 

① 国公立学校（熊本県公立学校を除く。）における正規教員（熊本市立学校正規教員を除く。任期を定

めて採用された教員を除く。）として現に勤務している者で、令和７年(2025年)３月３１日までに、受

験する同校種・職種・同教科で通算して３６か月以上の勤務経験（休職及び育児休業等の期間を除く。）

となる者 

② 過去に国公立学校（熊本県公立学校を含む。）における正規教員（熊本市立学校正規教員を含む。任

期を定めて採用された教員を除く。）として勤務していた者で、令和６年(2024 年)１０月３１日まで

に、受験する同校種・職種・同教科で通算して３６か月以上の勤務経験（休職及び育児休業等の期間

を除く。）となる者 

 

６．選考する校種・職種及び採用予定者数等 

校種・職種 受験区分 教 科 採用予定者数 

小学校教諭等 特別支援教育推進  ５人程度 

中学校・高等学校 

教諭等 

一   般 

国 語 ５人程度 

数 学 ６人程度 

理 科 ４人程度 

美 術 ２人程度 

家 庭 ２人程度 

英 語 １２人程度 

特別支援教育推進  １５人程度 

高等学校教諭等 一    般 商 業 １人程度 

 

７．試験内容  模擬授業・面接（２回） 

報告（３） 


