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令和 7 年度（2025年度） 

熊 本 市 職 員 採 用 選 考 試 験 案 内 

社会人経験者等対象 

事務職（医事） 
令和７年（２０２５年）６月９日  

熊本市病院局 

 

 

 

 

◆申込受付期間 令和７年（２０２５年）６月 ９日（月）～ 

令和７年（２０２５年）７月１８日（金） 

※申込みは、インターネットで行ってください。 

 

◆筆記試験日   令和７年（２０２５年）８月 ２日（土） 

◆口述試験日  令和７年（２０２５年）８月 ２日（土） 
 

１ 職種、採用予定者数及び職務の概要                       

 [採用予定日：原則として、令和７年（２０２５年）１０月１日] 

職  種 採用予定者数 職  務  の  概  要 

事 務 職 

（ 医 事 ） 
１人程度 

1 施設基準に関すること 

2 施設基準等に係る届出に関すること 

3 診療報酬制度の新設改正等の情報収集や研究等に関すること 

4 診療行為分析、DPC 分析等の実施と院内への情報提供及び周知 

に関すること 

5 その他医事に関すること 

 

 

 

 

■ 熊本市の求める人材像 ～自ら考え、自ら見直し、自ら行動する職員～ 

熊本市では、市民との対話の中でニーズを把握し、自ら解決策を考え、組織内での議論を通じ、質

の高いサービスを提供する力を求めています。 
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２ 受験資格                                    

年 齢 及 び 免 許 ・ 資 格 等 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和３８年（１９６３年）４月２日以降に生まれた方 

(2) ２００床以上有する病院で診療報酬や施設基準等の医事業務の職務経験が直近１０年のうち１年以上 

ある方（休職等の期間を除く。） 

(3) 次のア～オの試験のうちいずれかに合格している方 

  ア 診療報酬請求事務能力認定試験 

  イ 医療事務管理士技能認定試験 

  ウ 医療情報実務能力検定試験の２級又は１級 

  エ 診療情報管理士認定試験 

 オ 医療経営士資格認定試験の３級、２級又は１級 

※ 「病院」とは、医療法第１条の５第１項に規定するものをいいます。 

※ 職務経験年数の直近１０年の基準日は令和７年（２０２５年）５月３１日現在とし、対象となる期間は「平

成２７年（２０１５年）６月１日から令和７年（２０２５年）５月３１日まで」です。 

※ 「職務経験」とは、週３５時間以上従事し、１年以上継続した期間が該当し、直近１０年のうち１年以上

あることを要します。１年以上継続した複数の職歴がある場合、職歴の合計年数を算出する際は、３０日

を１か月として計算してください。 

  （例）最終の職歴が２年５月２０日、その前の職歴が３年２月２０日の場合 

     ２年５月２０日＋３年２月２０日＝５年７月４０日→５年８月１０日 

※ 育児休業、休職等で休んでいた期間は含みません。ただし、産前産後休暇期間は含みます。 

※ 熊本市職員（任期付職員、会計年度任用職員及び特別職非常勤職員を除く。）は、受験できません。 

※ 最終合格決定後、職務経験期間の確認のための職歴証明書、各種試験の合格を証明する書類等を提出して

いただきますが、確認ができない場合は採用されません。 

※ 次のいずれかに該当する方が受験できます。 

・日本国籍を有する方 

・出入国管理及び難民認定法に定められている永住者 

・日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定められている

特別永住者 

※ ただし、次の地方公務員法第１６条の各号のいずれかに該当する方は受験できません。 

・拘禁以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

・熊本市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張 

する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

３ 試験の方法及び内容                               

試験は次のとおり筆記試験及び口述試験とします。 

・最終合格者は、選考試験の総合得点の高い順に決定します。なお、基準点に満たない試験種目がある場合に

は、総合得点にかかわらず不合格となります。 

  ※ 基準点とは、筆記試験においては受験者の平均得点の 60％に相当する得点又は配点の 35％に相当する 

得点のいずれか高い方、口述試験においては配点の 60％に相当する得点をいいます。 

試験 試験種目 （配 点） 内       容 時間 

筆記試験 論  文 （50点） 
課題に対する認識力、論理性、文章構

成力等についての筆記試験です。 
９０分 

口述試験 口述試験 （200点） 
個別面接による口述試験です。個別面

接を１回行います。 
 

※ 全ての試験において、試験問題の出題及び解答は日本語で行います。（口述試験についても同様です。） 

※ 筆記試験又は口述試験若しくは両方の試験を受験されなかった方は、不合格となります。 
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４ 試験日時、試験会場及び合格発表                         

 選考試験日時 試 験 会 場 合  格  発  表 

筆記 

試験 令和７年（２０２５年）８月２日（土） 

※試験の詳しい日時については、受験票に記

載してお知らせします。 

 

熊本市民病院 

 

案内図 

(8ページ) 

令和７年（２０２５年）

８月２５日（月） 

午後３時（予定） 
口述 

試験 

 

(1) 選考試験受験時の注意 

ア 試験受験時に持参するものは、受験票に記載してお知らせします。 

イ 指定された日時に試験会場に集合してください。遅れた場合は受験できないことがあります。 

ウ 試験会場へは、自家用車でも来ることができます。病院敷地内に駐車場があります。 

（料金は３０分まで無料、５時間まで２００円、５時間を超えた場合６０分ごとに１００円追加です。 

８ページの選考試験会場案内図を参照ください。） 

※ この料金は、試験会場にて減免をした場合の料金です。駐車券は必ず試験会場まで持参し、減免 

を受けてください。 

エ 試験会場への、自家用車等での送迎のための駐停車は、正面玄関前のロータリーでのみ可能です。それ 

以外の場所での駐停車は禁止します。 

 

(2) 合格発表について 

合格者の受験番号を熊本市ホームページ、熊本市民病院ホームページ及び市役所前掲示場に掲示すると

ともに、合格者のみ申込時に登録したメールアドレスに通知します。 

なお、合格者で発表日にメールが届かない場合は、至急熊本市病院局事務局総務企画課までお問い合わ

せください。 
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５ 受付期間・受験手続                              

※パソコン・タブレット端末・スマートフォンを使い、インターネットで申し込んでください。 

 

 インターネット 

受
付
期
間 

令和７年（2025 年）６月９日（月）～７月１８日（金） 

７月１８日（金）１７：００までに正常に受信されたものを有効とします。 

申 

込 

方 

法 

■「＠city.kumamoto.lg.jp」「@logoform.jp」のドメインから送付される電子メールが受信できるよう
に設定してください。 

■ 熊本市民病院ホームページトップ画面の「職員の採用について」→「その他の職種」→「事務職（医
事）【正職員（社会人経験者対象）】」→「応募方法」内の URL をクリックし、説明をよく読んだうえ
で、手続きをしてください。 

 

 

    

 

     URL:https://logoform.jp/form/TGU5/1040197 

 

［利用者登録］ 

■ 申込手続きには利用者登録が必要です。メールアドレスまたはログイン ID とパスワードを登録して

下さい。 

［受験申込］ 

■ 利用者登録した後、上記 URL に再度接続し、ログインのうえ申し込みを行ってください。 

■ 申込受付完了メールを受信し、申込完了となります。 

■ 「メールアドレスまたはログイン ID」と「パスワード」は、受験票等をダウンロードする際に必要
となりますので、必ず控えてください。 

■ 申込完了後に送信されたメールは、内容確認等のために必要となることがありますので、削除され
ないようご注意ください。 

■ システム管理等のために一時的に利用できない場合がありますので、期間に余裕をもって申し込ん
でください。 

 

受
験
票
の
交
付 

受験票は７月２５日（金）から印刷可能です。 

（申請時に登録されたメールアドレス宛に印刷可能になった旨の電子メールを送信します。） 

※受験票をダウンロードし、Ａ４サイズの白紙に印刷してください。（光沢紙は使用しないでください。） 

※受験票が２ページにわたる場合は、縮小して１ページに収めてください。 

なお、左の QR コードからも申し込みができます。 

👈令和 7 年度熊本市職員採用選考試験  

事務職（医事）【正職員（社会人経験者対象）】申込フォーム 
 

 

https://logoform.jp/form/TGU5/1040197
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≪インターネット申込みに関する注意事項≫ 

※ 「よくある質問」を参照のうえ、インターネットでお申し込みください。 
また、ご利用のパソコン等の環境によっては、このシステムを利用できない場合があります。 

※ 予期せぬ機器停止や通信障害等によるトラブルについては、責任を負いかねます。 

 

≪受験時の配慮等に関する事項≫ 

※ 車いすの使用など受験上の配慮が必要な方は、インターネットの入力画面の指示に従って申し込んでくだ
さい。入力がない場合には、対応いたしかねますので、ご了承ください。 

※ 試験に使用する補装具等は、各自持参してください。 

 
≪よくある質問≫ 

Ｑ１ 自宅にパソコンとプリンターがなく、インターネットでの申込みができないのですが、どうしたらい
いですか。 

Ａ１ パソコンでなくても、タブレット端末やスマートフォンからも申込みができます。インターネット環境
がない方は、知人や大学、インターネットカフェのパソコンなどを使用し、申し込むことができます。 

   また、プリンターを持っていない方は、コンビニエンスストア等のプリントサービス等で印刷が可能で
す。 

 Ｑ２ 試験を辞退したいのですが、どうしたらいいですか。 

Ａ２ 試験を欠席する場合には、必ず熊本市病院局事務局総務企画課にご連絡ください。 

 

 

６ 合格から採用まで                                

(1)  最終合格決定後は、任命権者から意向照会等の連絡を行います。 

(2)  この採用試験の合格者は、原則として、令和７年（２０２５年）１０月１日に採用されます。 

(3)  受験資格がないこと、又は採用選考試験申込書の記載事項が正しくないことが明らかになった場合は、

合格を取り消すことがあります。 

 

７ 給 与                                     

（1）初任給 

この選考試験に合格し、採用された場合の標準的な初任給は、次のとおりです。 

※令和７年（２０２５年）４月１日現在 

 

職  種 給料月額 備考 

事務職（医事） ２４３，２００円 大学卒業後、採用時２７歳の場合（５年勤務実績） 

  

※ 初任給は学歴、職歴に応じて別途算定します。このほか、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤

勉手当等がそれぞれの支給要件に応じて支給されます。 

また、給与改定等により額が変動する場合があります。 

 

（2）その他 

   勤務場所となる市施設は、原則敷地内禁煙です。また、勤務時間中の喫煙は禁止です。 
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８ 研 修                                     

 熊本市に採用されると、公務員としての心構えや仕事の進め方、地方自治制度に関する基礎知識等について

の研修があります。 

 

９ 外国籍職員の担当業務等について                         

 外国籍の方が受験を希望される場合は、次の事項を確認してください。 

「公権力の行使又は公の意思の形成に参画する公務員については、日本国籍を必要とする」という公務員の基

本原則に基づき、熊本市では、外国籍の職員は次のような業務に就くことができません。 

 

(１) 公権力の行使にあたる業務について 

・市民の権利や自由を一方的に制限する内容を含む業務 

・市民に義務や負担を一方的に課す内容を含む業務 

・市民に対して強制力をもって執行する業務 

・その他公権力の行使に該当する業務 

 

(２) 公の意思の形成に参画する職について 

公の意思の形成に参画する職とは、「熊本市の行政の企画、立案、決定等に関与する」職であり、原 

則として、ラインの課長以上の職及び本市の基本政策の決定に携わる主査以上の職（基本計画の策定、 

予算査定、組織人事労務管理等）が該当します。 

 

(３) 昇任について 

外国籍の職員についても、上記の公務員の基本原則に当たらないポストであれば、就くことができ 

    ます。そのため、スタッフ職である総括審議員（局長級）までの昇任が可能です。 

  また、昇任に当たっては、選考又は試験があります。 

10 試験結果の提供                                 

試験結果の提供について請求があった場合、合否に関わらず試験結果を提供します。 

試験結果の提供を希望する方は、インターネットで受験申込みをする際に、希望の有無について入力してく

ださい。 

なお、試験結果の提供内容は、総合順位、総合得点、合格最低総合得点です。 
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 申込要領  

※ 次の要領に沿って申し込んでください。 

※ 内容に誤りや漏れのないよう、よく確認して申し込んでください。 

※ 申込みは、インターネットで行ってください。 

［令和 7 年度熊本市職員採用選考試験 事務職（医事）【正職員（社会人経験者対象）】申込フォーム］ 

受験職種 受験を希望する職種を選択してください。 

受験資格 該当する受験資格を選択してください。 

氏 名 フリガナ欄にはカタカナで、氏名欄には漢字で入力してください。 

住 所 
現在住んでいるところを入力してください。 

※ 部屋番号漏れ等が散見されますので、必ず最後まで正確に入力してください。 

連 絡 先 
不明な点があった場合等に照会しますので、携帯電話番号及びメールアドレスなど確

実に連絡がとれるものを全て入力してください。 

性 別 任意項目です。 

生年月日 生年月日を入力してください。 

国 籍 [日本国籍] [外国籍]のいずれかを選択してください。 

顔写真 

顔写真の画像は縦長で比率は 4：3 程度としてください。 

申込前６ケ月以内に撮影した上半身脱帽、正面向きで本人と確認できる写真をアップ

ロードしてください。 

※ファイル形式は、画像（JPG/JPEG）のみです。 

※１ファイル当たりのファイルサイズは 10MB までです。 

※スマートフォンの場合、画面を縦にした状態で撮影してください。 

通知先住所 合格通知等の結果通知先が現住所と異なる場合は、送付先住所を入力してください。 

学 歴 

小学校入学から最終学歴（卒業見込みを含む。）を古いものから順に記入してくださ

い。 

※同じ内容を繰り返し入力することがないようご注意ください。 

※受験予備校は入力しないでください。 

学歴は申込状況等の集計のために用いるものであり、合否判定には関係ありません。 

職  歴 

・今までの職歴について古いものから順に記入してください。 

・常勤・非常勤は問いません。 

・在籍期間の[始期][終期]については、必ず日にちまで記入してください。 

・育児休業、休職等で休んでいた期間は含みません。ただし、産前産後休暇期間は含

みます。 

・職歴の合計年数を算出する際は、３０日を１か月として記入してください。 

免許・資格・賞罰等 受験に必要な資格の取得状況を記入してください。 

職務経歴書 
口述試験の参考資料として使用します。 

現在の職務及び今までの職務経歴等についてご記入ください。 

面接カード 
口述試験の参考資料として使用します。 

申込フォームに沿ってご記入ください。 

宣誓及び最終確認 
地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当していないこと、入力内容に誤りが

ないかを確認してください。 

試験結果等の提供 試験結果の提供を希望する場合は「希望する」を選択してください。 

試験を知った手段等 アンケートにご協力ください。 
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 試験会場 案内図  

 

 

熊本市民病院 （熊本市東区東町 4丁目 1-60） 

 
 
※試験会場の詳細は、受験票にてお知らせします。 
 
交通機関 
■バス  「東町」バス停、「東町中央」バス停  徒歩約 5分 
■市電  「健軍町電停」 徒歩約 15分 

 

≪注意事項≫ 
■ 運行ダイヤ、のりば、行き先等は各自でよく確認し、試験に遅れないように注意してください。 
■ 自転車、バイクは指定された場所に駐輪してください。 

問い合わせ先 

熊本市病院局事務局総務企画課 
TEL  （096）365－1711（代表） 

E-mail  shiminbyouinsoumu@city.kumamoto.lg.jp 

≪試験会場内の駐車場利用料金≫ 

※以下の料金は、試験会場にて減免をした場合の料金です。 

駐車券は必ず試験会場まで持参し、減免を受けてくださ

い。 

■ 30 分まで 

  無料 

■ 30 分を超え 5 時間まで 

  200 円 

■ 5 時間を超え 12 時間まで 

  200 円に 5 時間を超える部分について 

1 時間までごとに 100 円を追加した額 

会 場 

 

↑入口 


