
【公募型プロポーザル】モビリティ人材育成業務委託に関する質問に対する回答

NO. 質問 回答

1
7月7日のヒアリングについて
当日出席できる人数制限はありますか。
またオンラインでの参加の一部可能ですか。

ヒアリングの出席人数は、最大5名とします。また、会場出席を前提
に、一部の方がオンライン参加することは可能ですが、この場合の
参加人数も5名以内としてください。
なお、ヒアリング会場にスクリーン等の準備はありませんので、必
要な機材等は参加者にてご準備ください。

2

実施要項内・９提案書等の提出の(3) 提出書類作成上の
注意事項記載の「イについてはＡ４サイズ縦書き両面印刷
（１０ページ以内）とする」ですが、イ技術提案書（様式自由）は
書式は縦書き指定ですか。

９(1)イの技術提案書（様式自由）は、A4サイズの用紙を縦向きで使
用し、提案内容をご記載ください。（掲載する文章は横書きで構い
ません。）

3
またイ・エ・オの様式自由については、A４横型でも構わないという
ことですか。

９(1)イの技術提案書（様式自由）は、質問No.2のとおりです。
９(1)エの参考見積書及び内訳書 （様式自由）、オの工程表（様式
自由）は、用紙の向き（縦・横）は問いません。

4

業務実施体制調書内の実務経験年数ですが、担当する業務
内容に関する実務経験年数の記載で良いですか。
（例えばプロジェクトマネジメント業務の場合、本件のモビリティ
人材育成業務以外のプロジェクトマネジメント業務の経験年数も含
めても良いですか。）

実務経験年数は、公共交通の調査・分析分野における各担当業務に
従事された経験年数をご記入ください。


