
【別紙４】

Ⅰ　講義・演習　8日間

日程 時間 講義時間
（分）

教科名 単元名 講師 ファシリ
テーター

実施方法

9：00
9：30

30 事務局

9:30
10：00

30 熊本県

10：10
11：50

(休憩10）
90 コムーネ黒髪

松永佳子
松永美・松本信

12：50
15：00

（休憩10）
120 花へんろ

松永美根子
松永佳・松本信

9：00
10：55

(休憩10分
×1回）

105 アポージョ
永田美樹

髙﨑・栗栖

10：55
12：50

(休憩10分
×1回）

105
天草中央総合
病院附属老健
栗栖　綾

髙﨑・永田

9：00
12：10

（休憩10）
180

フォレスト
熊本
髙木啓司

三浦・森田

13：10
15：20

（休憩10）
120 しらぬい荘

三浦啓介
髙木・森田

15：30
17：40

（休憩10）
120 森田千香子 髙木・三浦

9：00
10：00

60
１）人材育成における介護職員等のとらえ方
２）指導者のあり方の理解

なかよし
桐原孝夫

花澤・下山

10：10
11：20

70 ３）人材育成の意義と方法
４）職場内教育の意義

12：20
14：10

(休憩10）
100 ５）職場内教育（OJT）の実践方法

9：00
10：40

（休憩10）
90

1）スーパービジョンの理論と技法の理解
2）面接技法の理解
3）ティーチングの理論と技法の理解
4）コーチングの理論と技法の理解
5）職場内教育（OJT）において指導技法を活
用する際の留意点

西日本病院
野村順子

髙橋・元田

10：50
12：20

（休憩10）
90

1）ティーチング・コーチング・面接技法の
統合
2）指導における倫理的配慮

せせらぎ
髙橋恵子

野村・元田

13：20
14：50

（休憩10）
90 認知症ケアの指導への活用と留意点

（実践照会と演習）
ケアサポートメロン

元田真一
髙橋・野村

9：00
11：10

（休憩10）
120 食事・入浴・排泄等への介護に関する

指導計画
月華苑
小川知成

12：10
14：10

（休憩10）
110 行動・心理症状（BPSD)への介護に関す

る指導
むつみ苑
岡本明子

14：20
16：10

（休憩10）
100

アセスメント及びケアの実践に関する計画の立案
の指導方法
（総論として）

南阿蘇ケア
サービス
松尾弥生

16：20
16：50

30 自己の指導の特徴の振り返り
むつみ苑
岡本明子

9：00
10：10

70
天寿園
松本信弘

長・出永

10：20
12：50

（休憩10）
140

誉ケ丘
長聡子

13：50
15：00

70 出永徳子

15：10
16：40

30 まとめ
松本信弘
長聡子
出永徳子

実習担当指導者

Ⅱ　職場実習　４週間

４週間

Ⅲ　中間報告　１日間

日程 時間 講義時間
（分）

教科名 単元名 講師 ファシリ
テーター

実施方法

8日目
13:30
17:30

(休憩10分
×２回）

220
グループ
ホーム大和
下山明子

実習担当指導者 集合

Ⅳ　最終発表　１日間

日程 時間 講義時間
（分）

教科名 単元名 講師 ファシリ
テーター

実施方法

17：20

9日目

9：00
17：20

（昼食休憩
60分＋休憩
10分×2回）

420 5（3）結果報告/職場実習評価

集合

５（２）職場実習
（自施設で実習を４週間の中で１日間実施）

中間報告（職場実習4週間の中で1日間実施）

5(1)職場実習の課題設定

集合

閉講式

白寿園
佐藤智洋

白川の里
中川雄一朗

実習担当指導者

実習担当指導者

6日目

5日目

緒方・池田・松本信

7日目

4(3)職場内教育（OJT）の実
践

4(2)職場内教育（OJT）の方
法の理解

かなんの杜
花澤眞理

桐原・下山

4日目
4(1)職場内教育の基本視点

180 3(1)チームケアを構築するリーダーの役割

令和8年度（2026年度）認知症介護実践リーダー研修

1日目

オリエンテーション
（仲間作り演習）

オンライン

行政説明

1(1) 認知症介護実践リーダー研修の理解

2(1) 認知症の専門的理解

3（3）ケアカンファレンスの技法と実践

髙﨑満佐彦 永田・栗栖

3日目

3（4）認知症ケアにおけるチームアプローチの理論と方法

3（2）ストレスマネジメントの理論と方法

2日目

2(2)施策の動向と地域展開

13：50
17：10

(休憩10分
×2回）


