
 

 

 

令和７年（2025年）11月 20日 

 

令和７年度（2025年度）熊本市職員採用（選考）試験【冬試験】 

案内の配布を開始します 

 

                       

 

 

１ 配布開始日 令和７年（2025年）11月 20日 (木) 

 

２ 掲載内容   試験内容、受験手続など 

  

３ 配布場所  

熊本市役所本庁舎（１階総合案内） 

熊本市各区役所 

熊本市時間外証明窓口（中央区役所内） 

 

※熊本市ホームページにも掲載します。 

。 

 

 

 

Kumamoto City  

News Release 

【お問い合わせ先】 

※採用試験について                ※採用職種について 

人事委員会事務局                 人事課 

TEL 328－2939                   TEL 328-2149 

副事務局長 隈元 喜栄（くまもと よしえい）   課 長 木村 直人（きむら なおと） 

担当：主幹 吉坂 敬子（よしさか けいこ）    副課長 深水 俊哉（ふかみ しゅんや） 

 

  

本日より、試験案内の配布を開始しました。 
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令和７年度（2025年度）熊本市職員採用（選考）試験案内 

【冬試験】 

 

令和７年（2025年）11月 20日 

  熊 本 市 人 事 委 員 会 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

◆ 申込受付期間  11月 20日（木）～12月 14日（日）  
 

◆ 筆記試験日  12 月 18 日（木）～１月 16 日（金） 
のうち受験者が選択 

◆ 口述試験日  １月 21 日（水）～１月 25 日（日） 
のうち指定する日時 

※申込みは、インターネットで行ってください。 

  

令和７年度（2025年度）熊本市職員採用（選考）試験の冬試験を行います。 

 

■ 試験の特徴 

・筆記試験は、教養試験や専門試験でなく、基礎的な能力を測る「SCOA」を実施します。試

験は全国のテストセンターで受験でき、一定の期間内で、ご自身の都合に合わせて日時や

会場を選ぶことができます。 

・今年度、新たに社会人経験者を対象とした「社会福祉職」の試験を実施します。 

・社会人経験者対象の技術職（土木、建築、造園）の受験資格を一部見直し、より多くの方

が受験できるようになりました。 
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１ 職種、採用予定者数及び職務の概要                            

試験区分 職  種 
採    用 

予 定 者 数 
職  務  の  概  要 

大学卒業 

程度等 

技 

 

術 

 

職 

土   木 ３人程度 

市長事務部局等において、それぞれの専門技術の職務に従事し

ます。 

建   築 ３人程度 

機   械 ２人程度 

電   気 ２人程度 

農   業 １人程度 

造   園 １人程度 

免許資格職 

（大学卒業程度等） 

獣 医 師 １人程度 市長事務部局等において、獣医師の職務に従事します。 

看 護 師 ３人程度 市民病院や植木病院等において、看護師の職務に従事します。 

試験区分 職  種 
採    用 

予 定 者 数 
職  務  の  概  要 

社会人経験者

対象 

事務職（情報） ３人程度 

市長事務部局等において、事務に従事します。 

※採用後は情報に関する部署に配属されるほか、通常の事務職

と同じ部署に配属されます。 

社 会 福 祉 職 ２人程度 市長事務部局等において、社会福祉職の職務に従事します。 

技 

 

術 

 

職 

土   木 ３人程度 

市長事務部局等において、それぞれの専門技術の職務に従事し

ます。 

建   築 ３人程度 

機   械 ２人程度 

電   気 ２人程度 

農   業 １人程度 

造   園 １人程度 

免許資格職 

(社会人経験者対象） 
獣 医 師 １人程度 市長事務部局等において、獣医師の職務に従事します。 

※ 採用予定者数については、変更する場合があります。 

※ 受験申込みは、上記の表のうち１職種に限ります。申込受付後の職種の変更はできません。 

※ 令和７年度（2025年度）に実施された熊本市職員採用（選考）試験を受験した方も申込みが可能です。ただし、当

該試験で最終合格した方は、最終合格発表日以降に実施される本試験を受験することはできません。 
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２ 受験資格                                          

試 験  

区 分 
職  種 年 齢 及 び 免 許 ・ 資 格 等 

大学卒業 

程度等 

技 

術 

職 

※技術職については、下記の〔年齢要件〕及び〔その他の資格要件〕をいずれも満たす必要があ

ります。 

土 木 〔年齢要件〕 

次の各号のいずれかに該当する方 

(1) 平成５年（1993年）４月２日から

平成 16年（2004年）４月１日ま

でに生まれた方 

(2) 平成 16年（2004年）４月２日以

降に生まれた方で、学校教育法に

いう大学（短期大学を除く。）又は

人事委員会がこれらと同等と認

める学校等を卒業した方及び令

和８年（2026年）３月末日までに

卒業する見込みの方 

〔その他の資格要件〕 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 各職種に関係のある大学の学部・学科

等※1を卒業若しくは卒業見込みの方、

大学院の研究科※1 を修了若しくは修

了見込みの方又はこれに相当すると

人事委員会が認める方 

(2) 各職種に関係のある課目※2 を１つ以

上履修した方又は履修中の方 

建 築 

機 械 

電 気 

農 業 

造 園 

免許資格職 

（大学卒業程度等） 

獣 医 師 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和55年（1980年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 獣医師の免許を有する方又は令和７年度（2025年度）実施の国家試験で取得す

る見込みの方 

看 護 師 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 平成３年（1991年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 看護師の免許を有する方又は令和７年度（2025年度）実施の国家試験で取得す

る見込みの方 

※1 主に理系の学部・学科等を指します。自身の学部・学科等が該当するか不明な場合は事前にご相談ください。 

 

※2 各職種に関係のある課目（例）については、下記の表を参照ください。 

職 種 各職種に関係のある課目（例） 

技

術

職 

土 木 
応用力学、水理学、土質工学、材料・施工、測量、都市計画、土木計画、構造力学、 

地盤・防災工学、景観工学、海洋土木工学、森林土木学、農業土木学 

建 築 構造力学、材料学、環境原論、建築史、建築構造、建築計画、都市計画、建築設備、建築施工 

機 械 材料力学、流体力学、熱工学、電気工学、機械力学・制御、機械設計、機械材料、機械工作 

電 気 電磁気学・電気回路、電気計測・制御、電気機器・電力工学、電子工学、情報・通信工学 

農 業 
栽培学汎論、作物学、園芸学、育種遺伝学、植物病理学、昆虫学、土壌肥料学、植物生理学、 

畜産一般、農業経済一般 

造 園 

造園学原論、造園材料・施工、造園管理、造園計画・設計（都市・地方計画を含む。）、測量、

造園関連基礎、土壌肥料学、作物学、園芸学、森林政策・森林経営学、造林学（森林生態学、

森林保護学）、植物生態学、植物分類学 
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試 験 

区 分 
職  種 年 齢 及 び 免 許 ・ 資 格 等 

社会人

経験者

対象 

事務職（情報） 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 民間企業等における情報システムの開発、運用管理などの経験が直近５年のう

ち３年以上ある方（休職等の期間を除く。） 

(3) 独立行政法人情報処理推進機構が実施する試験のうち、６ページの別表資格要

件に掲げる試験のいずれかに合格している方 

社 会 福 祉 職 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 社会福祉士の資格を有する方 

(3) 社会福祉士として医療機関や社会福祉施設等での相談援助業務に係る職務経

験が、直近５年のうち３年以上ある方（休職等の期間を除く。） 

技 

術 

職 

土 木 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 土木に関係のある大学、高等専門学校、専門学校、短期大学若しくは高等学校

の学部・学科等を卒業した方、大学院の研究科を修了した方又はこれらに相当

すると人事委員会が認める方 

(3) 民間企業等における土木工事の設計、施工監理又は構造物の維持管理に係る職

務経験が、直近10年のうち５年以上ある方（休職等の期間を除く。） 

建 築 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 一級建築士の資格を有する方 

(3) 民間企業等における建築物の設計（構造計算及び積算を含む。）、工事監理又は

建築確認に係る職務経験が、直近７年のうち３年以上ある方（休職等の期間を

除く。） 

機 械 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 技術士（機械部門）、１級管工事施工管理技士、２級管工事施工管理技士、建築 

設備士、特級ボイラー技士、１級ボイラー技士、２級ボイラー技士又はエネル 

ギー管理士の資格を有する方 

(3) 民間企業等における機械設備工事の設計、施工監理又は施設の運転、操作、維 

持管理に係る職務経験が、直近10年のうち５年以上ある方（休職等の期間を除 

く。） 

電 気 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 技術士（電気電子部門）、１級電気工事施工管理技士、２級電気工事施工管理技 

士、建築設備士、第１種電気主任技術者、第２種電気主任技術者、第３種電気 

主任技術者、第１種電気工事士、第２種電気工事士又はエネルギー管理士の資 

格を有する方 

(3) 民間企業等における電気設備工事の設計、施工監理又は施設の運転、操作、維 

持管理に係る職務経験が、直近10年のうち５年以上ある方（休職等の期間を除 

く。） 

農 業 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 民間企業等における農業振興に関わる計画の立案、管理、推進等に係る職務経

験が、直近10年のうち５年以上ある方（休職等の期間を除く。） 

造 園 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 民間企業等における公園緑地や森林など緑に関する計画の策定、造園工事の設

計若しくは施工監理又は公園、森林、植物園等の緑地空間の維持管理に係る職

務経験が直近10年のうち３年以上ある方（休職等の期間を除く。） 
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免許 

資格職 

（社会人

経験者対

象） 

獣 医 師 

次の各号の全てに該当する方 

(1) 昭和 39年（1964年）４月２日以降に生まれた方 

(2) 獣医師の免許を有する方 

(3) 令和７年（2025年）３月31日現在、獣医師としての実務経験が３年以上ある 

方（休職等の期間を除く。） 

 

※ 次のいずれかに該当する方が受験できます。 

・日本国籍を有する方 

・出入国管理及び難民認定法に定められている永住者 

・日本国との平和条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定められている特別永住者 

 

※ ただし、次の地方公務員法第16条の各号のいずれかに該当する方は受験できません。 

・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

・熊本市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党そ

の他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

≪社会人経験者対象について【共通】≫ 

・熊本市職員（任期付職員、会計年度任用職員及び特別職非常勤職員を除く。）は、受験できません。 

・最終合格決定後、職務経験期間の確認のための職歴証明書、確定申告書（自営業者の場合）、免許（写）、各種試験の合

格を証明する書類等を提出していただきますが、確認ができない場合は採用されません。 

 

【事務職（情報）・社会福祉職・技術職について】 

・職務経験年数の基準日は、令和７年（2025年）３月31日現在です。 

・職務期間及び対象となる期間は次のとおりです。 

職種 職務期間 対象期間 

事務職（情報）、社会福祉職 
右記（直近５年）のうち 

３年以上 

令和２年（2020年）４月１日から 

令和７年（2025年）３月31日まで 

技術職 

（土木・機械・電気・農業） 

右記（直近10年）のうち 

５年以上 平成27年（2015年）４月１日から 

令和７年（2025年）３月31日まで 
技術職（造園） 

右記（直近10年）のうち 

３年以上 

技術職（建築） 
右記（直近７年）のうち 

３年以上 

平成30年（2018年）４月１日から 

令和７年（2025年）３月31日まで 

・「民間企業等における職務経験｣とは、会社員、公務員、団体職員、自営業者、アルバイト、パートタイマーなどとして

週28時間以上従事し、１年以上継続した期間が該当します。１年以上継続した複数の職歴がある場合、職歴の合計年数

を算出する際は、30日を１か月として計算してください。 

  （例）最終の職歴が２年５月20日、その前の職歴が３年２月 20日の場合 

       ２年５月20日 + ３年２月20日 ＝ ５年７月40日 → ５年８月10日 

・同一期間内に複数の職務に従事した場合には、いずれか一方のみの職務が対象となります。また、学歴（通信、定時制

を除く。）と重複する期間は含みません。 

・１年雇用の場合は、月末日まで雇用されていることを必ずご確認ください。 

（例）平成27年４月１日～平成28年３月30日まで雇用されていた場合 

     →職務期間は、０年11月30日間（１年未満）となるため、職歴として合計できません。 

・育児休業、休職等で勤務していない期間は含みません。ただし、産前産後休暇期間は含みます。 

・独立行政法人国際協力機構法に基づく青年海外協力隊又は日系社会青年ボランティアとして国際貢献活動に従事した期

間を含みます。 
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・技術職（土木）の受験資格における、土木に関係のある大学院、大学、高等専門学校、専門学校、短期大学、高等学校

の学部・学科・研究科とは、主に理系の学部・学科・研究科等を指します。 

・技術職（土木）の受験資格における、「土木工事の設計、施工監理又は構造物の維持管理」とは、道路、河川、トンネル、

橋梁等の構造物の建設に係る計画・設計、施工監理又は維持管理をいいます。 

 

【免許資格職（獣医師）について】 

・職務経験年数の基準日は、令和７年（2025年）３月31日現在とします。 

・常勤、非常勤は問いません。 

・「実務経験」は、３年以上あることを要します。複数の職歴がある場合、職歴の合計年数を算出する際は、30 日を１か

月として計算してください。 

  （例）最終の職歴が２年５月20日、その前の職歴が３年２月 20日の場合 

       ２年５月20日 + ３年２月20日 ＝ ５年７月40日 → ５年８月10日 

・同一期間内に複数の職務に従事した場合には、いずれか一方のみの職務が対象となります。また、学歴（通信、定時制

を除く。）と重複する期間は含みません。 

・育児休業、休職等で勤務していない期間は含みません。ただし、産前産後休暇期間は含みます。 

 

［別表 事務職（情報）資格要件］ 

 

  

平成21年度春期 平成13年度春期 平成6年度秋期 昭和44年

～ ～ ～ ～

受験申込日現在 平成20年度秋期 平成12年度秋期 平成6年度春期

応用情報技術者試験 ソフトウェア開発技術者試験 第一種情報処理技術者試験 第一種情報処理技術者試験

上級システムアドミニストレータ試験 上級システムアドミニストレータ試験

システムアナリスト試験 システムアナリスト試験

プロジェクトマネージャ試験 プロジェクトマネージャ試験 プロジェクトマネージャ試験

システムアーキテクト試験 アプリケーションエンジニア試験 アプリケーションエンジニア試験 特種情報処理技術者試験

ネットワークスペシャリスト試験 テクニカルエンジニア（ネットワーク）試験 ネットワークスペシャリスト試験 オンライン情報処理技術者試験

データベーススペシャリスト試験 テクニカルエンジニア（データベース）試験 データベーススペシャリスト試験

ＩＴサービスマネージャ試験 テクニカルエンジニア（システム管理）試験 システム運用管理エンジニア試験

エンベデッドシステムスペシャリスト試験 テクニカルエンジニア（エンベデッドシステム）試験 マイコン応用システムエンジニア試験

テクニカルエンジニア（情報セキュリティ）試験

情報セキュリティアドミニストレータ試験

システム監査技術者試験 システム監査技術者試験 システム監査技術者試験 情報処理システム監査技術者試験

実施年

試
　
　
験
　
　
名
　
　
称

ＩＴストラテジスト試験

情報処理安全確保支援士試験
（情報セキュリティスペシャリスト試験）



- 7 - 

 

３ 試験の方法及び内容                                    

試験は、次のとおり筆記試験及び口述試験とします。 

・ 合格者は、試験区分・職種ごとに、筆記試験及び口述試験の総合得点の高い順に決定します。ただし、各試験種目

のいずれかが基準点に満たない場合には、総合得点にかかわらず不合格となります。 

 

※基準点は次のとおりです。 

試験種目 基 準 点 

筆記試験 受験者の平均得点の60％に相当する得点又は配点の35％に相当する得点のいずれか高い方 

口述試験 配点の60％に相当する得点 

 

【試験種目・配点・時間・内容】 

試験 試験種目 満点 
解答

時間 
内       容 

筆
記
試
験 

基礎的な能力試験 

（SCOA） 
100点 60分 

職務の遂行に必要となる基礎的な能力（文章読解力・数

理的能力・論理的思考力等）についての択一式による試

験です。 

適性検査  30分 口述試験の参考にするため、適性検査を行います。 

口
述
試
験 

個別面接 500点  個別面接による口述試験を同日に２回行います。 

※ 適性検査を受検されなかった方は、不合格となります。 
※ 筆記試験の基礎的な能力試験及び適性検査は、テストセンター方式で実施します。 
※ 試験問題の出題及び解答は日本語で行います。（口述試験についても同様です。） 
 

≪テストセンター方式について≫ 

 ・ パソコン画面で出題・実施する試験方式です。 

 ・ 試験会場は、全国 47都道府県に 320か所以上ある専用会場（テストセンター）のうち、受験者が希望する最寄

りの会場で受験が可能です。 

 ・ 指定の試験期間内に、受験者が希望する日時を予約し受験します。 
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４ 試験日時、試験会場及び合格発表                              

 試 験 日 時 試 験 会 場  合 格 発 表  

筆 

 

記 

 

試 

 

験 

12月 18日（木）～ 

１月 16日（金） 

 
の期間のうち、受験者が選択 

テストセンター 
 

※ 会場については、次のURLをご確認 

ください。 

（https://cbt-s.com/testcenter/） 

１月 30日（金） 

午前 10時（予定） 口 

 

述 

 

試 

 

験 

１月 21日（水）～１月 25日（日）のうち指定する日時 

※ 熊本市内で実施します。 

※ 受験番号、口述試験の日時及び会場等については、12月17日（水）にメールで

通知します。メールが届かない場合は、至急人事委員会事務局までお問い合わ

せください。 

※ 「面接カード」を 12月 25日（木）までにご提出ください。詳細については、

本登録完了メールをご確認ください。 

※ 提出期限までに面接カードを提出されなかった場合は、口述試験を受験するこ

とができません。 

※合格発表については、熊本市ホームページにも合格者の受験番号を掲載しますが、必ず合格通知でご確認ください。 

 

(1)  自然災害等による試験実施に関する緊急連絡については、熊本市ホームページでお知らせします。随時ご確認く

ださい。 
 

(2)  合格発表について 

合格者の受験番号を熊本市ホームページ及び市役所前掲示場に掲示するとともに、合格者のみ申込時に登録した

メールアドレスに通知します。 

なお、合格通知のメールが発表日に届かない場合は、至急人事委員会事務局までお問い合わせください。 

  

https://cbt-s.com/testcenter/
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５ 受験手続・受付期間                                    

 

 

申

込

方

法 

インターネット申込みのみ 
※ 筆記試験の日時・会場の予約については、別途インターネット申込みが必須となります。以下、試験予約方法 

をご確認ください。 

受

付

期

間 

11月 20日（木）～12月 14日（日） 
※ 12月 14日（日）までに正常に受信されたものを有効とします。 

 

事 

 

前 

 

準 

 

備 

 

 

■ パソコン・タブレット端末・スマートフォン（スマートフォン以外の携帯電話には対応していません。） 

・ 【推奨環境】 Google Chrome 最新版、Microsoft Edge 

 ※「Internet Explorer」は、本システムに対応していません。 

 ※ 推奨環境ではない場合、本システムによる申請ができないことがあります。 

・ JavaScriptが使用できる設定であること。 

・ 一部の機能はPDFを閲覧できる環境が必要です。 

■ メールアドレス 

「city.kumamoto.lg.jp」「.bsmrt.biz」「cbt-s.com」のドメインから送付される電子メールが受信できるよう

に設定してください。 

■ 顔写真のデータ 

・ 申込前６か月以内に撮影し、無地の背景、上半身、正面脱帽で本人と確認できるものが必要です。 

・ 写真サイズの縦横比は４：３です。（100ピクセル×75ピクセル～480ピクセル×360ピクセル） 

・ 登録可能なデータ形式は「.jpg」「.jpeg」、データサイズは最大３MBまでです。 

※ 顔写真は本人確認のために使用する重要な資料ですので、明瞭な写真を準備してください。 

 

申 

 

込 

 

手 

 

続 

〔事前登録〕 

■ 「熊本市職員採用情報サイト」→「試験情報」→「試験申込」の各試験区分のページより「申込専用サイト（外
部リンク）」へ接続し、メールアドレス等を「事前登録」してください。登録の際の個人IDとパスワードは、必
ず控えてください。 

〔本登録〕 

■ 事前登録完了メールを受信後、メールに記載された URLにアクセスし、個人 IDとパスワードを入力してマイペ
ージからエントリーを選択し、受験者情報等の入力等、「本登録」を行ってください。 

■ 本登録完了メールを受信し、申込完了となります。 

※ 面接カード提出についての詳細を記載しておりますので、必ずご確認ください。 

※ 本登録完了メールが届かない場合は、至急熊本市人事委員会事務局にお問い合わせください。 

■ システム管理等のために一時的に利用できない場合がありますので、期間に余裕をもって申し込んでください。 

筆

記 

試

験

予

約

方

法 

■ 筆記試験の「受験案内メール」を、12月17日（水）に送信する予定です。メールが届かない場合は、至急人事

委員会事務局までお問い合わせください。 

予約に必要な ID とパスワードを確認のうえ、URL から予約サイトにログインし、日時・場所の予約をしてくだ

さい。 

■ 予約サイトに再度ログインすることで、予約内容の確認ができます。 

※ 一度行った受験予約は、受験日の前日の午後２時まで変更可能です。ただし、予約した受験日に受験できない

場合は欠席となり、再予約はできませんのでご注意ください。 
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≪注意事項≫ 

・インターネット申込みに関すること 

※ 「よくある質問」を参照のうえ、インターネットでお申し込みください。 
また、ご利用のパソコン等の環境によっては、このシステムを利用できない場合があります。 

※ 予期せぬ機器停止や通信障害等によるトラブルについては、責任を負いかねます。 
 

・受験時の配慮等に関すること 

※ 点字による受験ができます。点字試験の希望者や車いすの使用など受験上の配慮が必要な方は、インターネット
の入力画面の指示に従って申し込んでください。申込みがない場合には、対応いたしかねますので、ご了承くださ
い。 

※ 試験に使用する補装具等は、各自持参してください。 

 
・筆記試験（テストセンター）に関すること 

 ※ 筆記試験受験時に持参するものは、予約サイトにてご確認ください。 

 ※ 会場駐車場については、各自でお調べください。 

 ※ 試験会場への道順等について、会場への電話照会はできません。 
 

≪よくある質問≫ 

Ｑ１ 自宅にパソコンとプリンターがなく、インターネットでの申込みができないのですが、どうしたらいいですか。 

Ａ１ パソコンでなくても、タブレット端末やスマートフォンからも申込みができます。インターネット環境がない方
は、知人や大学、インターネットカフェのパソコンなどを使用し、申し込むことができます。 

   また、プリンターを持っていない方は、コンビニエンスストア等のプリントサービスをご利用ください。 

Ｑ２  試験時はどのような服装で行けばいいですか。 

Ａ２  服装について、特に定めがあるわけではありませんが、筆記試験は普段着で、口述試験ではスーツを着用してい
る方が多いです。 

 Ｑ３ 試験を辞退したいのですが、どうしたらいいですか。 

Ａ３ 筆記試験を欠席した場合は、辞退したものとみなしますので、連絡は不要です。 

    口述試験を欠席する場合には、必ず人事委員会事務局にご連絡ください。 

≪申込みの流れ≫ 

 

  

筆記試験予約方法申込方法（11月20日～12月14日）

インターネットでメールアドレス等を「事前登録」

事前登録完了メールを受信

・メールに記載されたＵＲＬにアクセス

・マイページからエントリーを選択し、受験者情報等を入力

本登録完了メールを受信（申込完了）

受験案内メール受信（12月17日予定）

・メールに記載されたＵＲＬにアクセス

・予約サイトにログインし、試験日時・会場を予約

予約完了
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６ 合格から採用まで                                    

(1) 合格者は、人事委員会が作成する名簿に登載され、任命権者が、この名簿の中から採用者を決定します。名簿の

有効期間は、合格決定の日から１年間です。 

(2) 試験に際して取得した個人情報は、採用（選考）試験以外の目的には一切使用しません。ただし、合格者の個人

情報は、人事に関する情報として任命権者に提供します。 

(3) 合格決定後は、任命権者から採用についての詳細が通知されます。 

(4) この採用（選考）試験の合格者は、原則として令和８年（2026年）４月１日に採用されます。 

(5) 採用時の職位については、一般職（係員、班員等）となります。 

(6) 受験資格がないこと（受験資格を証明する書類等が提出できず確認がとれない場合等）、又は採用（選考）試験申

込時の入力事項が正しくないことが明らかになった場合は、合格を取り消すことがあります。 

(7) 資格・免許等を必要とする職種で、資格・免許等を取得できなかった場合は採用されません。 

(8) ３ページの「２受験資格」において、技術職（土木、建築、機械、電気、農業、造園）〔年齢要件〕(2)により受験

する方で大学（短期大学を除く。）又は人事委員会がこれらと同等と認める学校等を卒業する見込みの方について

は、令和８年（2026年）３月末日までに卒業できなかった場合は採用されません。 

(9) ３ページの「２受験資格」において、技術職（土木、建築、機械、電気、農業、造園）〔その他の資格要件〕(1)に

より受験する方で、令和８年（2026年）３月末日までに卒業（修了）できなかった場合は採用されません。また、

「同(2)」により受験する方で、各職種に関係のある課目を１つ以上履修できなかった場合は採用されません。 

 

７ 給 与                                         

(1) 初任給 

この試験に合格し、採用された場合の標準的な初任給は、次表のとおりです。 

※令和７年（2025年）11月 20日現在 

試 験 区 分 職  種 初 任 給 備考 

大学卒業程度等 技術職 228,300円 ４年制大学卒業の場合 

免許資格職 

（大学卒業程度等） 

獣医師 285,700円 ６年制大学卒業の場合 

看護師 
257,400円 ４年制大学卒業の場合 

253,100円 短大３年課程卒業の場合 

社会人経験者対象 
事務職（情報）・社

会福祉職・技術職 

246,000円 
４年制大学卒業後、採用時27歳の場合 

（５年勤務実績） 

301,500円 
４年制大学卒業後、採用時37歳の場合 

（15年勤務実績） 

免許資格職 

（社会人経験者対象） 
獣医師 

303,700円 

６年制大学卒業で３年の実務経験を有

する場合 

(採用時27歳) 

354,300円 

６年制大学卒業で13年の実務経験を有

する場合 

(採用時37歳) 

※ 獣医師（６年制大学卒業の場合）の初任給については、初任給調整手当を含みます。 

※ 上記の初任給はあくまでも目安です。経歴に応じて別途算定します。このほか、扶養手当、通勤手当、住居手当、

期末手当、勤勉手当等がそれぞれの支給要件に応じて支給されます。また、給与改定等により額が変動する場合が

あります。 
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(2) その他 

勤務場所となる市施設は、原則敷地内禁煙です。また、勤務時間中の喫煙は禁止です。 

８ 研 修                                         

熊本市に採用されると、熊本市職員成長・育成方針に基づく、公務員としての心構えや仕事の進め方、地方自治制度

に関する基礎知識等についての研修があります。※詳細は熊本市ホームページをご確認ください。 

９ 外国籍職員の担当業務等について                             

外国籍の方が受験を申込みされる場合は、次の事項を確認してください。 

「公権力の行使又は公の意思の形成に参画する公務員については、日本国籍を必要とする」という公務員の基本原則

に基づき、熊本市では、外国籍の職員は次のような業務に就くことができません。 

(1) 公権力の行使に当たる業務について 

  ・市民の権利や自由を一方的に制限する内容を含む業務 

  ・市民に義務や負担を一方的に課す内容を含む業務 

  ・市民に対して強制力をもって執行する業務 

  ・その他公権力の行使に該当する業務 

(2) 公の意思の形成に参画する職について 

   公の意思の形成に参画する職とは、「熊本市の行政の企画、立案、決定等に関与する」職であり、原則として、ライ

ンの課長以上の職及び本市の基本政策の決定に携わる主査以上の職（基本計画の策定、予算査定、組織、人事、労務

管理等）が該当します。 

(3) 昇任について 

   外国籍の職員についても、上記の公務員の基本原則に当たらないポストであれば、就くことができます。そのため、

スタッフ職である総括審議員（局長級）まで昇任する可能性があります。 

また、昇任に当たっては、選考又は試験があります。 

 

10 試験結果の提供                                     

試験結果の提供について請求があった場合、合否に関わらず試験結果を提供します。受験者本人以外からの請求や、

電話での請求は受け付けません。試験結果の提供を希望する方は、インターネットで受験申込みをする際に、希望の有

無について入力してください。 

なお、試験結果の提供内容は、試験の総合順位、総合得点、種目別得点及び合格最低総合得点です。 
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  申込要領  

 〈大学卒業程度等、免許資格職（大学卒業程度等）の方〉 

 

 

 

氏 名 フリガナ欄にはカタカナで、氏名欄には漢字で入力してください。 

性 別 任意項目です。 

生年月日 生年月日を西暦で入力してください。 

現 住 所 
現在住んでいるところを入力してください。 

※ 部屋番号漏れ等が散見されますので、必ず最後まで正確に入力してください。 

連 絡 先 
不明な点があった場合等に照会しますので、携帯電話番号及びメールアドレスなど確実に連絡

がとれるものを入力してください。 

学 歴 

技術職 

最終学歴（卒業見込みを含み、中退を除く。）とそれ以前の学歴（受験予備校

及び中退を除く。）を新しいものから順に２つ入力してください。なお、高等

学校以降の学歴を入力してください。 

※ ＜最終学歴＞欄に受験予備校を入力しないでください。 

※ 各職種に関係のある大学の学部・学科等を卒業若しくは卒業見込みであ 

ること又は各職種に関係のある大学院の研究科を修了若しくは修了見込 

みであることが必要です。 

※ 「入学」及び「卒業」の欄は、西暦で入力してください。 

獣医師 

看護師 

最終学歴（卒業見込みを含み、中退を除く。）とそれ以前の学歴（受験予備校

及び中退を除く。）を新しいものから順に２つ入力してください。なお、高等

学校以降の学歴を入力してください。 

※ ＜最終学歴＞欄に受験予備校を入力しないでください。 

※ 「入学」及び「卒業」の欄は、西暦で入力してください。 

保有資格・免許 

技術職 
履修した（履修中の）各職種に関係のある課目を１つ以上必ず入力してくだ

さい。（３ページ参照） 

獣医師 

看護師 
職種ごとに必要な免許について必ず入力してください。 

国  籍 ［日本国籍］［日本国籍以外］のいずれかを選択してください。 

現住所 

（都道府県・ 

市町村） 

熊本市内に住所がある方は「熊本市」と入力してください。（区以下入力不要） 

熊本市外の方で、熊本県内に住所がある方は、次の例のとおり入力してください。 

（例）熊本県八代市に住所がある方→「八代市」 

   熊本県菊池郡に住所がある方→「菊池郡」 

熊本県外に住所がある方は、都道府県名を入力してください。 

点字受験 点字受験を希望される場合は［希望する］にチェックを入れてください。 

試験結果等の提供 筆記試験及び口述試験結果の提供を希望する場合は［希望する］を選択してください。 

試験を知った 

手段等 
アンケートに御協力ください。 

欠格条項 地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当していないことを確認してください。 

最終確認 

エントリーした受験職種に間違いがないこと、令和７年度（2025年度）に実施された他の熊本

市職員採用（選考）試験に最終合格した方は、最終合格発表日以降に実施される本試験を受験

できないことを確認してください。 

顔写真 

顔写真の画像は縦長、比率は４:３程度（100ピクセル×75ピクセル～480ピクセル×360ピク

セル）のものをアップロードしてください。 

アップロード前に必ずファイルサイズを確認し、指定のサイズになるようトリミングしてから

アップロードしてください。 

※ ファイル形式は、画像（JPG/JPEG）のみです。 

※ １ファイルあたりのファイルサイズは３MBまでです。 

※ スマートフォンの場合、画面を縦にした状態で撮影してください。 
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〈社会人経験者対象、免許資格職（社会人経験者対象）の方〉 

氏 名 フリガナ欄にはカタカナで、氏名欄には漢字で入力してください。 

性 別 任意項目です。 

生年月日 生年月日を西暦で入力してください。 

現 住 所 
現在住んでいるところを入力してください。 

※ 部屋番号漏れ等が散見されますので、必ず最後まで正確に入力してください。 

連 絡 先 
不明な点があった場合等に照会しますので、携帯電話番号及びメールアドレスなど確実に連絡

がとれるものを入力してください。 

学 歴 

最終学歴（中退を除く。）とそれ以前の学歴（受験予備校及び中退を除く。）を新しいものから

順に２つ入力してください。なお、高等学校以降の学歴を入力してください。 

※ 技術職（土木）を受験される方で、３つ目の学歴の入力が必要な方は３つ目を入力してく

ださい。 

※ ＜最終学歴＞欄と＜学歴２＞の欄に同じ内容を繰り返し入力することがないようご注意 

ください。 

※ ＜最終学歴＞欄に受験予備校を入力しないでください。 

※ 「入学」及び「卒業」の欄は、西暦で入力してください。 

学歴は申込状況等の集計のために用いるものであり、合否判定には関係ありません。 

直近の職歴 

共通 

・育児休業、休職等で勤務していない期間は含みません。ただし、産前

産後休暇期間は含みます。 

・職務期間は西暦で入力してください。 

事務職（情報） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に３年以上入力してください。 

・職務内容の欄には「①情報システムの開発、②運用管理、③その他」

のいずれかを入力し、①または②の場合はその情報システムの名称・内

容を入力してください。③の場合は、その内容を詳しく入力してくださ

い。 

（例）①情報システムの開発、情報システム名称：○○システム、シス

テム内容：財務管理 

社会福祉職 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に３年以上入力してください。 

・職務内容の欄には、社会福祉士として、医療機関や社会福祉施設等に

おける相談援助業務に係る職務経験を詳しく記入してください。 

技術職（土木） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に５年以上入力してください。 

・職務内容の欄には「①土木工事の設計、②土木工事の施工監理、③構

造物の維持管理、④その他」のいずれかを入力してください。④の場合

は、その内容を詳しく入力してください。 

（例）④その他、内容：社会基盤整備に関わる設計積算、施工管理 

技術職（建築） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に３年以上入力してください。 

・職務内容の欄には「①建築物の設計（構造計算及び積算を含む）、②

建築物の工事監理、③建築物の建築確認等、④その他」のいずれかを入

力してください。④の場合は、その内容を詳しく入力してください。 

（例）④その他、内容：建築物の施工管理・維持管理、建築行政、建築

物に係る研究、企画・開発 
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技術職（機械） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に５年以上入力してください。 

・職務内容の欄には「①機械設備工事の設計、②機械設備工事の施工監

理、③施設の運転、操作、維持管理、④その他」のいずれかを入力して

ください。④の場合は、その内容を詳しく入力してください。 

（例）④その他、内容：空調設備の搬入設置、維持管理及び保守メンテ

ナンス 

技術職（電気） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に５年以上入力してください。 

・職務内容の欄には「①電気設備工事の設計、②電気設備工事の施工監

理、③施設の運転、操作、維持管理、④その他」のいずれかを入力して

ください。④の場合は、その内容を詳しく入力してください。 

（例）④その他、内容：配電用機材の開発・導入 

技術職（農業） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に５年以上入力してください。 

・職務内容の欄には、「①農業振興に関わる計画の立案、②農業振興に

関わる計画の管理、③農業振興に関わる計画の推進、④その他」のいず

れかを入力してください。④の場合は、その内容を詳しく入力してくだ

さい。 

技術職（造園） 

令和７年（2025年）３月31日までの職務経験のうち、新しいものから

順に３年以上入力してください。 

・職務内容の欄には、「①公園緑地や森林など緑に関する計画の策定、

②造園工事の設計、③造園工事の施工監理、④公園、森林、植物園等の

緑地空間の維持管理、⑤その他」のいずれかを入力してください。⑤の

場合は、その内容を詳しく入力してください。 

獣医師 

令和７年（2025年）３月31日までの実務経験のうち、新しいものから

順に３年以上入力してください。 

・常勤、非常勤は問いません。 

保有資格・免許 

事務職（情報） 

独立行政法人情報処理推進機構が実施する試験（試験案内６ページの別

表資格要件参照）のうち、合格している試験名称及び取得年月を入力し

てください。（「取得時期」の欄は、西暦で入力してください。） 

社会福祉職 

「社会福祉士」と入力してください。なお、社会福祉士の資格を有して

いない場合は、受験資格がありません。 

（「取得時期」の欄は、西暦で入力してください。） 

技術職（建築） 

「一級建築士」と入力してください。なお、一級建築士の資格を有して

いない場合は、受験資格がありません。 

（「取得時期」の欄は、西暦で入力してください。） 

技術職（機械） 

「技術士（機械部門）、１級管工事施工管理技士、２級管工事施工管理

技士、建築設備士、特級ボイラー技士、１級ボイラー技士、２級ボイラ

ー技士、エネルギー管理士」のうち有する資格を入力してください。 

（「取得時期」の欄は、西暦で入力してください。） 

技術職（電気） 

「技術士（電気電子部門）、１級電気工事施工管理技士、２級電気工事

施工管理技士、建築設備士、第１種電気主任技術者、第２種電気主任技

術者、第３種電気主任技術者、第１種電気工事士、第２種電気工事士、

エネルギー管理士」のうち、有する資格を入力してください。 

（「取得時期」の欄は、西暦で入力してください。） 

獣医師 

「獣医師」と入力してください。なお、獣医師の免許を有していない場

合は、受験資格がありません。 

（「取得時期」の欄は、西暦で入力してください。） 

国  籍 ［日本国籍］［日本国籍以外］のいずれかを選択してください。 
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職歴期間中の 

休  業  等 

職務経験期間中に休業等がある場合は、休業等の種類、期間を全て入力してください。 

※ 育児休業、病気休暇、介護休暇などが該当します。（産前産後休暇期間は該当しません。） 

（例）１.育児休業・R３.４.１～R４.３.31・１年０月０日間 

   ２.病気休暇・H31.４.１～R１.５.31・０年２月０日間 

現住所 

（都道府県・ 

市町村） 

熊本市内に住所がある方は「熊本市」と入力してください。（区以下入力不要） 

熊本市外の方で、熊本県内に住所がある方は、次の例のとおり入力してください。 

（例）熊本県八代市に住所がある方→「八代市」 

   熊本県菊池郡に住所がある方→「菊池郡」 

熊本県外に住所がある方は、都道府県名を入力してください。 

点字受験 点字受験を希望される場合は、「希望する」にチェックを入れてください。 

試験結果等の提供 筆記試験及び口述試験結果の提供を希望する場合は［希望する］を選択してください。 

試験を知った 

手段等 
アンケートに御協力ください。 

職務経歴 

事務職（情報）・社会

福祉職・技術職 

５ページの【事務職（情報）・社会福祉職・技術職について】を参照の

うえ、民間企業等における職務経験が、各職種の受験に必要な期間以上

であることを確認してください。 

獣医師 獣医師としての実務経験が、３年以上あることを確認してください。 

職務期間の休業 
職務経験期間中の休業がある場合は、「有」を選び、職歴期間中の休業等の欄に必要事項を入

力してください。 

欠格条項 地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当していないことを確認してください。 

最終確認 

エントリーした受験職種に間違いがないこと、令和７年度（2025年度）に実施された他の熊本

市職員採用（選考）試験に最終合格した方は、最終合格発表日以降に実施される本試験を受験

できないことを確認してください。 

顔写真 

顔写真の画像は縦長、比率は４:３程度（100ピクセル×75ピクセル～480ピクセル×360ピク

セル）のものをアップロードしてください。 

アップロード前に必ずファイルサイズを確認し、指定のサイズになるようトリミングしてから

アップロードしてください。 

※ ファイル形式は、画像（JPG/JPEG）のみです。 

※ １ファイルあたりのファイルサイズは３MBまでです。 

※ スマートフォンの場合、画面を縦にした状態で撮影してください。 
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問い合わせ先 

熊本市人事委員会事務局  
TEL  （096）328-2939 

E-mail jinjiiinkai@city.kumamoto.lg.jp 

熊本市に関する情報や、試験関係情報（緊急連絡）、合格発表はインターネットでご覧いただけます。 

熊本市ホームページ    https://www.city.kumamoto.jp/saiyou/  

熊本市役所 採用   検索 . 
（熊本市職員採用情報サイト） 


