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(仮称)天明給食センター整備運営に係る民間意向調査
サウンディング調査票（運営企業）【貴社名】
以下の質問について別紙1「事業概要（案）」を確認の上、ご回答ください。
なお、ページや書式はご自由に修正していただいて構いません。
また貴社の業務範囲外等の理由により回答が難しい場合は、その旨をご記載ください。

1. 業務範囲等について
現在市が想定している業務範囲や費用負担・事業スキームについて、懸念事項や要望等などがございましたらご教示ください。

【御回答】



1. 物価上昇等について
近年の人件費・物価上昇対応として、実績を踏まえて自治体の対応・対策が最も適切であった内容（事業者としての要望も含む）はどのようなものかご教示ください。
また、物価上昇以外の面で付加価値（最新設備の導入やスペックの向上による設備高騰等）による費用高騰等がありましたらご教示ください。

【御回答】


1. 人材確保について
TSMCなど熊本県内の人材確保の状況を踏まえて、懸念事項や要望等などがございましたらご教示ください。
また、本事業の基本方針6の「効率的な学校給食の運営」において、「適切な設備を備えた給食センターとすることで、これまで学校ごとに分散していた調理機能を集約するとともに調理作業の自動化等によって人員配置の効率化を目指します。」としていますが、自動化等を導入したことで人員削減につながった事例等がありましたらご教示ください。
本事業の基本方針7の「気持ちよく働ける給食施設」では、「人材不足が深刻化する中、働きたくなる職場環境を提供できる施設づくりを行います。」としていますが、働きたくなる職場づくりとして取り組まれた事例等がございましたらご教示ください。
【御回答】



環境負荷低減・災害対応について
災害時対応を本事業に求めた場合、懸念事項や課題点などがございましたらご教示ください。また、これまでに災害対応等を実施したことがございましたら、経験を踏まえて市に求めること等をご教示ください。
※本事業の基本方針5の「災害時にも対応できる学校給食」において、「災害時は給食センターとしての機能を活かした炊き出し機能を備え、地域住民が安心して生活できることへの一助となるよう位置づけます。」としており、事業にて方針で定めた内容を実施していくことを想定しています。

【御回答】


事業スケジュールについて
開業準備期間はどの程度が望ましいと考えるかご教示ください。

【御回答】



運営方針について
給食センターの運営方針（手作り給食・地産地消・食育・アレルギー対応など）について、懸念事項や課題等がございましたらご教示ください。
なお、本事業の基本方針3の「食育の充実」において、「研修室や調理過程の見学スペースを整備するなど、給食センターからの配送となっても「食」や給食に携わる人や食材に思いを馳せるような機会を創出し、給食を身近に感じられるような取組をしていきます。」とあります。先行事例で保護者を巻き込んだ取り組み等（例：親子教室等）があればご教示ください。

【御回答】



事業期間中の対応について
事業期間中の物価上昇や食数変動等について、懸念事項や配慮すべき事項がございましたらご教示ください。

【御回答】



1. 公募スケジュールについて
現在市が想定している公募スケジュールについて、応募期間などについて懸念点や短縮可能な項目等がございましたらご教示ください。

【御回答】


地域貢献について
今後の事業者募集において、地元雇用などの地域貢献を評価の対象にすることに、懸念事項などがございましたらご教示ください。

【御回答】


評価内容について
事業応募する場合、提案者としてどのような提案を評価して欲しいか、ご教示ください。

【御回答】



事業の関心度について
本事業に対して参加意欲・関心はありますでしょうか。また懸念事項などはありますでしょうか。

【御回答】



その他
上記以外に、ご意見やご要望等がございましたらお聞かせください。

【御回答】



