
令和 8 年（2026 年）11 月 2 日 

 

【募集要項】熊本市峠の茶屋公園資料館管理業務会計年度任用職員 

 

１ 職務内容 

   ・峠の茶屋資料館の運営管理 

  ・資料館訪問者に対しての説明及び案内 

  ・その他所属長が指示する職務 

 

２ 勤務場所 

  熊本市西区河内町岳 5-4 

  熊本市峠の茶屋公園資料館 

 

３ 任用期間 

  令和 8 年（2026 年）12 月 1 日(火)(予定)～令和 9 年（2027 年）3 月 31 日(水) 

 ※任用期間内の人事評価等が良好であると認められる方は、年度更新により再任用する 

場合がある。ただし、初回任用から 4 年を上限とする。 

 

４ 勤務日及び勤務時間 

（1）勤務日      

休館日を除く週 2 日 

  ※休館日：火曜日（当該火曜日が休日（国民の祝日に関する法律に規定する休日をい 

う。）に当たるときは、その日後においてその日に最も近い休日でない日）、12 月 29 

日から翌年 1 月 3 日まで 

（2）勤務時間   

     8 時 30 分から 17 時 15 分（休憩時間 1 時間を含み、週 15 時間 30 分） 

  

５ 報酬 

 （1）日額報酬   

9,904 円～10,795 円（経験年数により加算あり） 

 （2）期末手当・勤勉手当   

要件を満たす場合は、期末手当・勤勉手当の支給あり。 

※報酬月額に応じて期末手当・勤勉手当額を決定する。 

（3）その他 

・年次有給休暇等の付与あり。 

 



 

6 募集人数 

  １名 

 

7  応募条件等 

   以下のいずれかに該当する場合は応募することができない。 

 ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

・熊本市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

8 応募方法 

 （1）提出先 

    860-8601 熊本市中央区手取本町 1-1 熊本市役所観光政策課  

         会計年度任用職員任用担当 行 

 （2）提出期間及び提出時間 

    ア）提出期間 

令和 8 年（2026 年）11 月 2 日(月)～令和 8 年（2026 年）11 月 13 日(金)  

（土日祝日を除く） 

イ）提出時間 

9 時から 17 時まで（12 時から 13 時を除く） 

 （3）提出書類 

       履歴書（写真添付） 

    ※提出書類については返却しない。 

(4) 提出方法 

持参又は郵送により提出すること。電送（ファックス、電子メール等）による提出

は受け付けない。郵送する場合は、一般書留又は簡易書留によること。なお、郵送の

場合は提出期間内必着とする。また不慮の事故による紛失又は遅配は考慮しない。 

 

9 選考方法 

  面接 

  面接日：令和 8 年（2026 年）11 月 25 日（水）※予定 

  ※時間及び場所は別途連絡 

   ※合否結果は令和 8 年（2026 年）11 月末までに郵送にて通知予定。 


